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Prot. N. 1 del 03/03/2025

OGGETTO: BANDO per il reclutamento ESPERTO e TUTOR per il proge�o Cultura Digitale

AVVISO pubblico prot. n. 168719 del 20 novembre 2024,  linea di inves&mento 2.1 “Dida)ca

digitale  integrata  e  formazione  alla  transizione  digitale  per  il  personale  scolas&co”  della

Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza prevede la “creazione di

un sistema mul&dimensionale per la formazione con&nua dei docen& e del personale scolas&co

per la transizione digitale”.

TITOLO DEL PROGETTO: Cultura Digitale

CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1282-P-55756

CUP:  J54D23003910006

IL LEGALE RAPPRESENTANTE

Visto il proge:o di cui in Ogge:o e per il quale l’Ente Gestore ha o:enuto l’autorizzazione alla

realizzazione (prot. 31425 del 25.02.2025);

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Forma&va (PTOF) 2022/2025 approvato dagli OO.CC.

Competen&;

Vista la necessità di procedere all’individuazione di ESPERTI e TUTOR;

EMANA

Il presente avviso pubblico avente per ogge:o l’affidamento degli incarichi per:

- n. 1 esperto

- n. 1 tutor

- n. 1 tutor interno



per la realizzazione del proge:o in ogge:o consistente in 3 a)vità:

- ‘Percorsi di formazione sulla transizione digitale’ (esperto e tutor)

- ‘Laboratori di formazione sul campo’ (esperto e tutor)

- ‘Comunità di pra&che per l’apprendimento’ (esperto, tutor e tutor interno).

Ar!colo 1 - Requisi! generali di ammissione

Per l’ammissione alla selezione gli en& candida& devono produrre apposita dichiarazione di:
1. essere in possesso della ci:adinanza italiana o di uno degli Sta& membri dell’Unione europea;

2. godere dei diri) civili e politici;

3. non  aver  riportato  condanne  penali  e  non  essere  des&natario  di  provvedimen&  che

riguardano  l’applicazione  di  misure  di  prevenzione,  di  decisioni  civili  e  di  provvedimen&

amministra&vi iscri) nel casellario giudiziale;

4. essere a conoscenza di non essere so:oposto a procedimen& penali;

5. essere in possesso dei requisi& essenziali per effe:uare a)vità di docenza nelle discipline per

le quali si candida;

6. allegare Curriculum Vitae con evidenziate le esperienze in materia di formazione specifica per

le a)vità previste dal proge:o e rivolta a bambini e ragazzi degli ul&mi 3 anni.

Art. 2 - Domanda di ammissione

La domanda di  partecipazione dovrà  essere  reda:a,  autocer&ficando i  requisi&  essenziali  di

ammissione e dovrà includere copia di un documento di iden&tà valido e il curriculum vitae con

espressa dichiarazione di autorizzazione al tra:amento dei da& personali.

La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro e non oltre il 30 marzo 2025 in formato

digitale esclusivamente all’indirizzo di posta ele:ronica segreteria@scuolasacrocuore.org.

L’Associazione declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesa:ezze

nell’indicazione  del  recapito  da  parte  del  concorrente,  oppure  a  mancata  o  tardiva

comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi

comunque imputabili a fa) terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Art. 3 - Modalità di valutazione candidatura e comunicazioni ai candidati

La  selezione  tra  tutte  le  candidature  pervenute  nei  termini  avverrà  ad  opera  di  apposita

Commissione, nominata dal Legale Rappresentante. La valutazione avverrà in base ai titoli, alle

competenze e alle esperienze maturate. L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i

candidato/i individuato/i e pubblicata sul sito della scuola. Verrà data precedenza ai candidati

interni.

Art. 4 - Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- dei candida& che non siano in possesso dei requisi& minimi di accesso;

- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso;

- sprovviste del curriculum vitae.

-

Art. 5 - Periodo e sede di svolgimento attività

L’incarico avrà durata dalla data di assegnazione fino al termine delle a)vità di proge:o come

declinate nell’elenco dei Moduli / A)vità



Art. 6 - Attribuzione incarico

Questa Is&tuzione Scolas&ca si  riserva di  procedere al conferimento degli  incarichi  anche in

presenza di una sola domanda valida per ognuno di essi. L’a:ribuzione degli incarichi avverrà

tramite provvedimento del Legale rappresentante.

Art. 7 - Compiti dell’Esperto

Gli Esper& si impegnano, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto:

1) a programmare l’intervento forma&vo a livello esecu&vo, in conformità agli obie)vi dida)ci 

forma&vi;

2) a produrre il materiale dida)co necessario al miglior svolgimento;

3) ad u&lizzare e documentare le metodologie dida)che previste dal proge:o finanziato;

4) al rispe:o delle norme sulla privacy rela&vamente a fa), informazioni e da& sensibili di cui 

dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico;

5) a registrare le a)vità svolte sul registro.

Art. 8 - Compi! del Tutor

I Tutor avranno i seguen& compiti:

a) facilitazione dell’azione dell’esperto formatore nella ges&one delle attività;

b) facilitazione per l’inserimento dei da& nella pia:aforma e/o nella compilazione di registri;

c) facilitazione del rapporto con il/i Consigli di Classe coinvol& e/o le famiglie.

Si specifica che la presenza della figura del tutor d’aula sarà obbligatoria nel caso di svolgimento

delle azioni di formazione in orario extracurricolare.

Art. 9 - Periodo e sede di svolgimento attività

Le  a)vità  forma&ve  si  svolgeranno  presso  le  sedi  dell’Is&tuto  in  orario  curricolare  e/o

extracurricolare, secondo il calendario che sarà stabilito successivamente.

Art. 10 - Compensi

Il compenso orario per gli Esper& è di € 122,00 e per i Tutor è di € 34,00 onnicomprensivo; tale

compenso comprende tu) gli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico di ambedue le

par& (Amministrazione e docente). In caso di una sola candidatura si procederà comunque ad

assegnare l'incarico.  Tali  compensi  saranno  liquida&  ad  erogazione  del  finanziamento  delle

presen& azioni.

Art. 11- Pubblicazione risultati

I  risulta& della selezione (graduatoria) saranno pubblica& sul sito dell’Is&tuto. La graduatoria

avrà valore di no&fica agli interessa&.

Art. 12 - Responsabile del procedimento

Il  responsabile  unico  del  procedimento  di  cui  al  presente  Avviso  di  selezione  è  il  Legale

Rappresentante.

Art. 13 - Trattamento dei dati personali

Il  conferimento di tali  da& è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di

partecipazione. I da& saranno tra:a& ai sensi dell’informa&va privacy resa ai sensi dell'Art. 13

del Regolamento EU 679/2016.

Il Legale Rappresentante


